
事務局：株式会社富山ビジネスマネジメント 〒930-0866 富山県富山市高田527
TEL：076-407-5010　　Mail：info@tbm-g.co.jp　　担当：小見・中井

申込締切：令和8年8月10日（月）※先着順
シンポジウム・個別相談会のお申込みはこちら

-経営課題を成果に変える、人材活用のリアル-
日 時 令和8年8月21日(金) 14:00～16:30（13:30～受付）

会 場 富山県民共生センター サンフォルテ　〒930-0805 富山県富山市湊入船町6-7参加費 無料 ※事前申込制です

定 員 200名（オンライン参加可）

対 象

申込み

講師プロフィール
1994年株式会社インテリジェンスに入社

新卒採用支援/人材派遣/人材紹介/再就職支援/人材育成/官公庁

領域、様々な人材サービス立ち上げ、事業拡大・変革に従事。HR

領域のエキスパート。

2016年、パーソルホールディングス株式会社へ転籍

社会課題解決をテーマに官民連携の事業開発に特化、中央省庁

から自治体まで官公庁との対話を日々続ける。

中小経営者向けセミナー講師にも注力、10年以上日本全国を行脚。

9,000社を超える経営陣の意識改革に向き合う。

第1部【シンポジウム】 14：00～15：50第1部【シンポジウム】 14：00～15：50
　 開会挨拶（富山県）

第2部【個別相談会】 16：00～16：30第2部【個別相談会】 16：00～16：30
富山県プロフェッショナル人材戦略拠点の担当者による
副業・兼業人材の活用に係る個別相談会
「副業・兼業人材の活用に興味はあるけれど、どのようにしたらいいの？」
「経営課題はあるが、何から取り組めば良いかわからない」など、お気軽にご相談ください。

　 基調講演（50分）
講師：パーソルホールディングス株式会社
　　   グループ営業本部 官公庁担当 兼 地方創生担当 担当部長
　　   CEO Office 政策企画室 担当部長　市野 喜久 氏

副業・兼業人材がもたらす“業務改善・生産性向上”　
現場が変わる実践と成果

　 パネルディスカッション(50分)
テーマ：副業・兼業人材と進める“人事制度・広報戦略”
［登壇者］
医療・福祉：社会福祉法人戸出福祉会 だいご苑　統括施設長　野村 幸伸氏

農業・地域づくり：一般社団法人とやまのめ　代表理事　中谷 幸葉氏

建設・製造：ラミネート・ラボ株式会社　代表取締役社長　小池 健氏

［モデレーター］
富山大学　地域連携推進機構　地域連携戦略室　講師　嶋尾 かの子氏

認定ファシリテーターとして活躍

Webフォームにてお申し込みください

経営課題を成果に変える、人材活用のリアル

副 業 兼 業 人 材 活 用
シ ン ポ ジ ウ ム in 富山

・・

プ ロ グ ラ ム

県内に事業所を有する製造業やサービス業を始めとした様々な中小企業、
社会福祉法人・農業法人等の経営者、人事労務、採用担当者など

登
壇
企
業
紹
介

市野 喜久 氏

主催：　　　　　・　  富山県プロフェッショナル人材戦略本部

パーソルホールディングス株式会社
グループ営業本部 官公庁担当 
兼 地方創生担当 担当部長
CEO Office 政策企画室 担当部長

社会福祉法人戸出福祉会 だいご苑（医療・福祉）
SNSを活用した広報戦略を構築し、法人全体の

認知向上と地域連携の強化を実現

一般社団法人とやまのめ（農業・地域づくり）
地域の魅力発信を専門人材が支援し、SNS

マーケティング戦略に基づく情報発信力向上に直結

ラミネート・ラボ株式会社（建設・製造）
労務制度の再設計と外部人材の活用により、働き方

改革を進める中小企業の制度改善モデルを構築



副業・兼業人材
活用促進事業費補助金の

お知らせ

副業・兼業人材
活用促進事業費補助金の

お知らせ

令和8年度

首都圏等の優秀な人材を副業として迎え入れ課題解決を行う、
新たな人材活用手段が注目されています。

貴社でも、この副業人材活用を始めてみませんか？

富山県内に事業所を有する中小企業等

新規活用コース

補助対象者

補助対象経費

①補助事業者が副業・兼業人材との

業務委託契約等締結の際、登録人材紹介会社に支払う手数料

②補助事業者が副業・兼業人材に支払う報酬、交通費、旅費

補助率

補助対象経費の

10 分の８以内

補助限度額

500 千円

   補助対象
（契約）期間

最大
6ヶ月

補助対象経費

※初めて副業・兼業人材を利用する事業者向け

※補助事業者につき副業・兼業人材３名限り

補助事業者が副業・兼業人材との業務委託契約等締結の際、

登録人材紹介会社に支払う手数料

補助率

補助対象経費の

２分の１以内

補助限度額

副業・兼業人材
１名につき
88千円

令和8年4月1日から令和9年3月10日
※予算額に達した時点で募集を停止します。

補助対象期間及び申請期間

タイプ

A

タイプ

B ２回目以降活用コース

経営課題の
解決を
サポート！

補助金の詳細は、
富山県ホームページをご確認ください。

富山県／令和8年度
副業・兼業人材活用促進事業費補助金のご案内

富山県商工労働部
多様な人材活躍推進室人材確保推進課
〒930-8501 富山市新総曲輪1-7（県庁東別館２階）

TEL : 076-444-8897
E-mail : atayonajinzai@pref.toyama.lg.jp

富山県プロフェッショナル人材戦略本部

〒930-0805 富山市湊入船町９番１号とやま自遊館２階

TEL : 076-411-9156
E-mail : pro-jinzai@job-suishin.ne.jp

問
い
合
わ
せ
先

富山県では、県内中小企業等が富山県人材活躍推進センター内に設置した
富山県プロフェッショナル人材戦略本部（プロ拠点）への相談を通じて、

副業・兼業人材を活用する際、経費の一部を助成します。


